RINGKASAN PROGRAM / KEGIATAN MENINGKATKAN KEMAMPUAN DAN KETERAMPILAN SDM
DI LINGKUNGAN RSUD DR. KANUJOSO DJATIWIBOWO BALIKPAPAN
TAHUN 2022

No. | Tanggal Nama Kegiatan Waktu Peserta Tempat Sasaran Narasumber Anggaran Pel}:nwg:: ng Target / Capaian
1 5/1/2022  |Sosialisasi Cara Pengolahan 08.30-15.00 26 Aula Pegawai RSKD| Michelle, SE dari BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Memberikan bekal pengetahuan bagaimana
Sampah Organik Dengan Eco Moonstera dan Eco Enzyme Pengembangan cara multi manfaat menyelamatkan lingkungan
Enzym RSKD Masyarakat | Nusantara agar dapat memahami | mengetahui cara
Umum pembuatan ecoenzym dari limbah organik dan
Penggiat dapat diterapkan dalam kehidupan sehari-hari
Lingkungan sehingga dapat mengurangi volume limbah yang
diolah di TPA dan dapat menghasilkan pupuk /
manfaat lainnya.
2 3/2/2022  |Inhouse Training Pelatihan K3 08.30-15.00 50 Aula Pegawai RSKD| Ka. Instalasi K3 dan| BLUD RSKD [ Wadir Penunjang & | Untuk menjaga |/ meningkatkan pengetahuan
dan Penggunaan APAR Moonstera Staf Pengembangan dan pemahaman pegawai tentang K3-RS
RSKD termasuk upaya pencegahan kebakaran di RS,
mampu bekerja dengan memperhatikan standar
K3, mampu menggunakan APAR, mengetahui
jenis-jenis sarana pemadam api ringan dan tau
prosedur pencegahan dan pengendalian
kohakaran di temnat keria
3 4/2/2022  |Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 16.30 40 Ruang Perawat ICU1, | Dokter Spesialis BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk  memberikan  bekal pengetahuan,
Tentang Bantuan Hidup Dasar Pertemuan ICU2,1CU3, | dan Perawat Senior Pengembangan pemahaman dan keterampilan bagi perawat
(BHD) IRD ICCURSKD [ Tim BHD RSKD dalam bidang penerapan pasien kritis dan henti
jantung, henti napas dan mampu menguasai
kasus kegawatdaruratan dengan akurat, efektif
dan efisien.
4 7/2/2022  [Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 16.30 40 Ruang Perawat ICU1, | Dokter Spesialis BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk  memberikan  bekal  pengetahuan,
Tentang Bantuan Hidup Dasar Pertemuan ICU2,1CU3, | dan Perawat Senior Pengembangan pemahaman dan keterampilan bagi perawat
(BHD) IRD ICCURSKD [ Tim BHD RSKD dalam bidang penerapan pasien kritis dan henti
jantung, henti napas dan mampu menguasai
kasus kegawatdaruratan dengan akurat, efektif
dan efisien.
5 8/2/2022  |Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 16.30 50 Aula Pegawai RSKD| Dokter Spesialis BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk  memberikan  bekal  pengetahuan,
Tentang Bantuan Hidup Dasar Moonstera dan Perawat Senior Pengembangan pemahaman dan keterampilan bagi perawat
(BHD) RSKD Tim BHD RSKD dalam bidang penerapan pasien kritis dan henti
jantung, henti napas dan mampu menguasai
kasus kegawatdaruratan dengan akurat, efektif
dan efisien.
6 10/2/2022  |Inhouse Training Pelatihan K3 08.30-15.00 50 Aula Pegawai RSKD| Ka. Instalasi K3 dan| BLUD RSKD [ Wadir Penunjang & | Untuk menjaga |/ meningkatkan pengetahuan
dan Penggunaan APAR Moonstera Staf Pengembangan dan pemahaman pegawai tentang K3-RS
RSKD termasuk upaya pencegahan kebakaran di RS,

mampu bekerja dengan memperhatikan standar
K3, mampu menggunakan APAR, mengetahui
jenis-jenis sarana pemadam api ringan dan tau
prosedur  pencegahan pengendalian

kohakaran di temnat keria

dan




17/2/2022

Inhouse Training Pelatihan
Service Excellent

07.30-12.15

50

Aula
Moonstera
RSKD

Cleaning
Service

Ns. Anwar, S.Kep.,
M.Hum

BLUD RSKD

Wadir Penunjang &
Pengembangan

Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
petugas |/ pegawai kepada sesam petugas dan
kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien

24/[2/2022

Inhouse Training Pelatihan
Service Excellent

07.30 - 12.15

50

Aula
Moonstera
RSKD

Cleaning
Service

Ns. Anwar, S.Kep.,
M.Hum

BLUD RSKD

Wadir Penunjang &
Pengembangan

Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
petugas |/ pegawai kepada sesam petugas dan
kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien

10/3/2022

Inhouse Training Pelatihan
Service Excellent

07.30-12.15

50

Aula
Moonstera
RSKD

Tenaga
Kontrak Baru

Ns. Anwar, S.Kep.,
M.Hum

BLUD RSKD

Wadir Penunjang &
Pengembangan

Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
petugas |/ pegawai kepada sesam petugas dan
kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi  terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien

24/3/2022

Inhouse Training Pelatihan K3
dan Penggunaan APAR

08.00 - 15.00

120

Aula Sakura
RSKD

Pegawai RSKD

Ka. Instalasi K3 dan
Staf

BLUD RSKD

Wadir Penunjang &
Pengembangan

Untuk menjaga / meningkatkan pengetahuan
dan pemahaman pegawai tentang K3-RS
termasuk upaya pencegahan kebakaran di RS,
mampu bekerja dengan memperhatikan standar
K3, mampu menggunakan APAR, mengetahui
jenis-jenis sarana pemadam api ringan dan tau
prosedur  pencegahan dan  pengendalian

kohakaran di temnat keria

24/3/2022

Inhouse Training Pelatihan
Service Excellent

07.30-12.15

50

Aula
Moonstera
RSKD

Perawat COT,
Intensive,
IRNA dan HD

Ns. Anwar, S.Kep.,
M.Hum

BLUD RSKD

Wadir Penunjang &
Pengembangan

Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
petugas |/ pegawai kepada sesam petugas dan
kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan

pasien

27/3/2022

Inhouse Training Penyegaran
BHD dan Intubasi

08.00 - 15.00

Ruang
Pertemuan
IRD

Perawat IRD
dan Dokter
Jaga IRD
RSKD

Tim BHD

BLUD RSKD

Wadir Penunjang &
Pengembangan

Untuk  memberikan  bekal pengetahuan,
pemahaman dan keterampilan bagi seluruh
pegawai pertolongan
pertama | bantuan hidup dasar pada korban /

pasien.

dalam  memberikan

28/3/2022

Inhouse Training Penyegaran
Tentang Triase dan Tranportasi

08.00 - 14.00

22

Ruang
Pertemuan
IRD

Perawat IRD
dan Dokter
Jaga IRD
RSKD

Dokter Spesialis
dan Perawat Senior
Tim Ambulance

BLUD RSKD

Wadir Penunjang &
Pengembangan

Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi
dokter dan perawat IRD dalam bidang
penerapan Triase di IRD dan mampu menangani
kasus kegawatdaruratan dengan akurat, efektif
dan efisien.




14 30/3/2022 [Inhouse Training Pelatihan K3 08.00 - 15.00 50 Aula Pegawai RSKD| Ka. Instalasi K3 dan| BLUD RSKD [ Wadir Penunjang & | Untuk menjaga |/ meningkatkan pengetahuan
dan Penggunaan APAR Moonstera Staf Pengembangan dan pemahaman pegawai tentang K3-RS
RSKD termasuk upaya pencegahan kebakaran di RS,
mampu bekerja dengan memperhatikan standar
K3, mampu menggunakan APAR, mengetahui
jenis-jenis sarana pemadam api ringan dan tau
prosedur  pencegahan dan  pengendalian
kohakaran di temnat keria
15 30/3/2022 |Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 14.00 23 Ruang Perawat IRD | Dokter Spesialis BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi
Tentang Triase dan Tranportasi Pertemuan | dan Dokter | dan Perawat Senior Pengembangan dokter dan perawat IRD dalam bidang
IRD Jaga IRD Tim Ambulance penerapan Triase di IRD dan mampu menangani
RSKD kasus kegawatdaruratan dengan akurat, efektif
dan efisien.
16 31/3/2022  |Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 15.00 60 Ruang Perawat IRD, | Tim BHD BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk  memberikan  bekal  pengetahuan,
BHD dan Intubasi Pertemuan | Dokter Jaga Pengembangan pemahaman dan keterampilan bagi seluruh
IRD IRD, Petugas pegawai dalam memberikan pertolongan
Ambulance pertama | bantuan hidup dasar pada korban /
dan Supir pasien.
RSKD
17 7/4/2022  |Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.15 50 Aula Pegawai Ns. Anwar, S.Kep., | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & [ Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Service Excellent Moonstera Admin, M.Hum Pengembangan petugas | pegawai kepada sesam petugas dan
RSKD Keuangan dan kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
Penunjang waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien
18 28/4/2022 |Inhouse Training Pelatihan 07.30-12.15 50 Aula Perawat COT, | Ns. Anwar, S.Kep., | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & [ Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Service Excellent Moonstera Intensive, M.Hum Pengembangan petugas |/ pegawai kepada sesam petugas dan
RSKD IRNA dan HD kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien
19 11/5/2022  |Inhouse Training Flebotomi dan | 07.30-12.00 50 Aula Perawat, Ns. Purwanto, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | meningkatkan pengetahuan dan keterampilan
POCT Glukosa Moonstera | Bidan, ATLM | S.Kep., M.Kep Pengembangan flebotomi dan POCT Glukosa bagi perawat dan
RSKD RSKD CWCC dan Greiner ALTM di lingkungan RSKD, faktor keamanan
Vacuette dan untuk petugas dan pasien, penggunaan alat
Accucheck glukoameter secara benar dan mampu
melak
20 12/5/2022  [Inhouse Training Flebotomi dan | 07.30-12.00 50 Aula Perawat, Ns. Purwanto, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | meningkatkan pengetahuan dan keterampilan
POCT Glukosa Moonstera | Bidan, ATLM | S.Kep., M.Kep Pengembangan flebotomi dan POCT Glukosa bagi perawat dan
RSKD RSKD CWCC dan Greiner ALTM di lingkungan RSKD, faktor keamanan
Vacuette dan untuk petugas dan pasien, penggunaan alat
Accucheck glukoameter secara benar dan mampu
melakukan troubleshooting sederhana.
21 17/5/2022  |Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 16.00 39 Ruang Perawat Dokter Spesialis | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | memberikan penyegaran | reedukasi kepada
Tentang Bantuan Hidup Dasar Pertemuan | NICU, PICU, RSKD Pengembangan pegawai | petugas pada unit-unit khusus PICU,
(BHD) Anak dan Bayi IRD IRD dan NICU, IRD dan Ruang bayi tentang pengetahuan,
Ruang bayi pemahaman dan keterampilan dalam

memberikan pertolongan pertama / bantuan
hidup dasar pada anak dan bavi




22 18/5/2022  [Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 16.00 39 Ruang Perawat Dokter Spesialis | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | memberikan penyegaran | reedukasi kepada
Tentang Bantuan Hidup Dasar Pertemuan | NICU, PICU, RSKD Pengembangan pegawai [ petugas pada unit-unit khusus PICU,
(BHD) Anak dan Bayi IRD IRD dan NICU, IRD dan Ruang bayi tentang pengetahuan,
Ruang bayi pemahaman dan keterampilan dalam
memberikan pertolongan pertama / bantuan
hidup dasar pada anak dan bavi
23 19/5/2022  |Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.15 50 Aula Pegawai Ns. Anwar, S.Kep., | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & [ Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Service Excellent Moonstera Admin, M.Hum Pengembangan petugas | pegawai kepada sesam petugas dan
RSKD Keuangan dan kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
Penunjang waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien
24 20/5/2022 |Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 16.00 50 Aula Pegawai RSKD| Dokter Spesialis BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan pengetahuan, pemahaman
Tentang Bantuan Hidup Dasar Moonstera dan Perawat Senior Pengembangan dan keterampilan bagi seluruh pegawai dalam
(BHD) RSKD Tim BHD RSKD memberikan pertolongan pertama / bantuan
hidup dasar pada korban / pasien.
25 27/5/2022  [Inhouse Training Penyegaran 08.00 - 16.00 50 Aula Pegawai RSKD| Dokter Spesialis BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan pengetahuan, pemahaman
Tentang Bantuan Hidup Dasar Moonstera dan Perawat Senior Pengembangan dan keterampilan bagi seluruh pegawai dalam
(BHD) RSKD Tim BHD RSKD memberikan pertolongan pertama / bantuan
hidup dasar pada korban / pasien.
26 8/6/2022  |Inhouse Training Pelatihan K3 08.00 - 12.30 120 Aula Pegawai RSKD| Ka. Instalasi K3 dan| BLUD RSKD [ Wadir Penunjang & | Untuk menjaga |/ meningkatkan pengetahuan
dan Penggunaan APAR Moonstera Staf Pengembangan dan pemahaman pegawai tentang K3-RS
RSKD termasuk upaya pencegahan kebakaran di RS,
mampu bekerja dengan memperhatikan standar
K3, mampu menggunakan APAR, mengetahui
jenis-jenis sarana pemadam api ringan dan tau
prosedur  pencegahan dan  pengendalian
kohakaran di temnat keria
27 10/6/2022 |Inhouse Training Surveilence 08.30-15.15 61 Aula Sakura | Ka. Ruangan, [ dr. Ivanna, Sp.MK BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Mengetahui prosedur dan teknik melakukan
HAIls RSKD PIC Data, dan Ns. Yusma Pengembangan pencegahan dan pengendalian infeksi di RS dan
Petugas CSSD | Ahadiah, S.ST mampu melakukan Surveilence Infeksi (HAIs) di
dan Loundry RS.
28 [ 14-15/6/2022 |Inhouse  Training  Pelatihan| 08.00-16.00 60 Aula Dokter dan | dr. Benny, Sp.An, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi
Penyegaran Sistem Kode Biru Moonstera |Perawat RSKD| dr. Syahyad, Sp.An Pengembangan dokter dan perawat tentang Code Blue System
(Code Blue System) RSKD dan Ns. Zahrotul serta mampu menangani kasus
Wardah, S.Kep kegawatdaruratan dengan akurat, efektif dan
beserta Tim Blue efisien.
Code
29 6/16/2022 |Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.15 52 Aula Pegawai RSKD| Ns. Anwar, S.Kep., [ BLUD RSKD | Wadir Penunjang & [ Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Service Excellent Moonstera M.Hum Pengembangan petugas | pegawai kepada sesam petugas dan
RSKD kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien
30 19/7/2022 |Inhouse  Training  Pelatihan| 08.00-12.00 65 Aula Pegawai RSKD| dr. Ivana, Sp.MK, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk meningkatkan pengetahuan, kemampuan
Penyegaran Pencegahan dan Moonstera Ns. Yusma Pengembangan dan keterampilan sumber daya manusia tentang
Pengendalian infeksi (PPI) RSKD Ahadiah, S.ST dan PPI sehingga dapat melindungi tenaga kerja,

Anggota Komite
PPI

pasien dan pengunjung RS dari penularan infeksi




31 22/6/2022 |Inhouse Training Pelatihan K3 08.00 - 12.30 120 Aula Pegawai RSKD| Ka. Instalasi K3 dan| BLUD RSKD [ Wadir Penunjang & | Untuk menjaga |/ meningkatkan pengetahuan
dan Penggunaan APAR Moonstera Staf Pengembangan dan pemahaman pegawai tentang K3-RS
RSKD termasuk upaya pencegahan kebakaran di RS,
mampu bekerja dengan memperhatikan standar
K3, mampu menggunakan APAR, mengetahui
jenis-jenis sarana pemadam api ringan dan tau
prosedur  pencegahan dan  pengendalian
kohakaran di temnat keria
32 23/6/2022 |Inhouse Trainging Pelatihan 07.30 - 16.00 50 Aula Petugas Apt. Rahmatillah BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memenuhi pelayanan kefarmasian dan
Pencampuran Obat Dengan Moonstera | Farmasidan | hairuni, S.Farm, Ns. Pengembangan penggunaan obat sesuai dengan standar
Teknik Aseptik RSKD Perawat RSKD| Purwanto, S.Kep, akreditasi Kemenkes 2022, meningkatkan
M.Kep dan Tim pengetahuan standar pelayanan kefarmasian
Farmasi dan penggunaan obat terkait pencampuran
sediaan injeksi, meningkatkan teori teknik
aseptik dan  meningkatkan  keterampilan
pencampuran sediaan injeksi dengan teknik
acontil
33 24/6/2022 [Inhouse Trainging Pelatihan 07.30 - 16.00 50 Aula Petugas Apt. Rahmatillah BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memenuhi pelayanan kefarmasian dan
Pencampuran Obat Dengan Moonstera | Farmasidan | hairuni, S.Farm, Ns. Pengembangan penggunaan obat sesuai dengan standar
Teknik Aseptik RSKD Perawat RSKD| Purwanto, S.Kep, akreditasi Kemenkes 2022, meningkatkan
M.Kep dan Tim pengetahuan standar pelayanan kefarmasian
Farmasi dan penggunaan obat terkait pencampuran
sediaan injeksi, meningkatkan teori teknik
aseptik dan  meningkatkan  keterampilan
pencampuran sediaan injeksi dengan teknik
acontil
34 717/2022  [Inhouse Training Pelatihan 08.00 - 13.00 50 Aula Perawat dan | Dokter Spesialis BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Meningkatkan kompetensi tenaga medis, para
Manajemen Laktasi Moonstera | Bidan RSKD | Anak RSKD Pengembangan perawat dan bidan dalam memberikan
RSKD pelayanan pada ibu dan bayi sebagai salah satu
layanan kesehatan yang harus diberikan secara
profesional, berkualitas dan mengedepankan
keselamatan pasien.
35 [ 12-13/7/2022 |Inhouse  Training  Pelatihan| 08.00-16.00 60 Aula Dokter dan | dr. Benny, Sp.An, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi
Penyegaran Sistem Kode Biru Moonstera |Perawat RSKD| dr. Syahyad, Sp.An Pengembangan dokter dan perawat tentang Code Blue System
(Code Blue System) RSKD dan Ns. Zahrotul serta mampu menangani kasus
Wardah, S.Kep kegawatdaruratan dengan akurat, efektif dan
beserta Tim Blue efisien.
Code
36 14/7/2022  [Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.15 50 Aula Perawat Ns. Anwar, S.Kep., | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & [ Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Service Excellent Moonstera Intensive, M.Hum Pengembangan petugas |/ pegawai kepada sesam petugas dan
RSKD COT, IRNA kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
dan HD waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien
37 22/7/2022 [Inhouse  Training  Pelatihan| 08.00-12.30 70 Aula Dokter, dr. Benny, Sp.An, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi
Penyegaran  Tentang  Early Moonstera | Perawat dan | dr. Syahyad, Sp.An Pengembangan dokter dan perawat/bidan pada tim pelayanan
Warning System (EWS) RSKD Bidan RSKD | dan Ns. Zahrotul cepat dan penilaian scoring early warning

Wardah, S.Kep
beserta Tim EWS

system serta mampu menangani kasus henti
jantung, mampu mengisi form dan melakukan
interpretasi EWS secara benar dan cepat.




38 26/7/2022 |Inhouse  Training  Pelatihan| 08.00-12.00 65 Aula Pegawai RSKD| dr. Ivana, Sp.MK, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk meningkatkan pengetahuan, kemampuan
Penyegaran Pencegahan dan Moonstera Ns. Yusma Pengembangan dan keterampilan sumber daya manusia tentang
Pengendalian infeksi (PPI) RSKD Ahadiah, S.ST dan PPI sehingga dapat melindungi tenaga kerja,

Anggota Komite pasien dan pengunjung RS dari penularan infeksi
PPI

39 29/7/2022 |Inhouse  Training  Pelatihan| 08.00-12.30 70 Aula Dokter, dr. Benny, Sp.An, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi
Penyegaran  Tentang  Early Moonstera | Perawat dan | dr. Syahyad, Sp.An Pengembangan dokter dan perawat/bidan pada tim pelayanan
Warning System (EWS) RSKD Bidan dan Ns. Zahrotul cepat dan penilaian scoring early warning

Wardah, S.Kep system serta mampu menangani kasus henti
beserta Tim EWS jantung, mampu mengisi form dan melakukan
interpretasi EWS secara benar dan cepat.

40 4/8/2022  [Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.15 52 Aula Pegawai RSKD| Ns. Anwar, S.Kep., [ BLUD RSKD | Wadir Penunjang & [ Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Penyegaran Komunikasi Efektif Moonstera M.Hum Pengembangan petugas | pegawai kepada sesam petugas dan

RSKD kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien

41 9/8/2022  |Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.40 50 Aula Ka. Instalasi, | Ns. Endro BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan
Penyegaran Peningkatan Mutu Moonstera | Ka.Ruangan | Susilawati, S.Kep Pengembangan dalam mengelola kegiatan peningkatan mutu
dan Keselamatan Pasien RSKD dan dan Tim PMKP dan keselamatan pasien di setiap Instalasi,

Pengumpul melakukan risk register / manajemen risiko di
Data Instalasi masing-masing dan melakukan validasi
serta analisa indikator mutu.

42 10/8/2022 |Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.40 50 Aula Ka. Instalasi, | Ns. Endro BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan
Penyegaran Peningkatan Mutu Moonstera | Ka.Ruangan | Susilawati, S.Kep Pengembangan dalam mengelola kegiatan peningkatan mutu
dan Keselamatan Pasien RSKD dan dan Tim PMKP dan keselamatan pasien di setiap Instalasi,

Pengumpul melakukan risk register / manajemen risiko di
Data Instalasi masing-masing dan melakukan validasi
serta analisa indikator mutu.

43 11/8/2022  |Inhouse Training Pelatihan 07.30 - 12.40 50 Aula Ka. Instalasi, | Ns. Endro BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan
Penyegaran Peningkatan Mutu Moonstera | Ka.Ruangan | Susilawati, S.Kep Pengembangan dalam mengelola kegiatan peningkatan mutu
dan Keselamatan Pasien RSKD dan dan Tim PMKP dan keselamatan pasien di setiap Instalasi,

Pengumpul melakukan risk register / manajemen risiko di
Data Instalasi masing-masing dan melakukan validasi
serta analisa indikator mutu.

44 26/8/2022 [Inhouse Training Manajemen 08.00 - 13.00 80 Aula Dokter dan dr. Syahyad, Sp.An,| BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi
Nyeri Moonstera |Perawat RSKD| dr. Tias Anggani Pengembangan dokter dan perawat dalam memberikan

RSKD dan Tim Pokja PAP pelayanan |/ asuhan manajemen nyeri di
lingkungan rumah sakit serta mampu memberi
asuhan medis dan asuhan keperawatan serta
edukasi dan informasi penanganan manajemen
nveri.

45 |Agustus 2022|Orientasi Umum PPA baru dan | Hari dan Jam 5 Bagian / Pegawai PPA | Masing-Masing BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Agar para pegawai baru mendapatkan
Non Klinik Baru Kerja Bidang / Unit baru dan Penanggung Jawab Pengembangan pengenalan  tentang RSKD terkini dan

Pegawai Non | Bidang /Bagian/ mendapatkan  pengetahuan,  keterampilan,
Klinis baru Unit pengembangan karakter/kepribadian serta etos
RSKD kerja | performa SDM /[ pegawai baru guna

memahami visi dan misi serta mendukung
peningkatan mutu pelayanan dan keselamatan
nasien di RS




46 12/9/2022  |Orientasi Umum PPA Baru 08.00 - 13.00 32 Aula Anggrek PPA Baru Jajaran Struktural, | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Seluruh PPA Baru mengetahui dan memahami
Hitam Lt.3 Ketua dan Anggota Pengembangan rumah sakit dan lingkungan kerja secara
KMKP, Ketua dan menyeluruh  serta memahami kompetensi-
Anggota Komite kompetensi dasar yang wajib diketahui
PPI termasuk visi dan misi RS juga program PPI dan

Program PMKP
47 13/9/2022  |Orientasi Umum PPA Baru 07.45 - 13.00 32 Aula Anggrek PPA Baru Jajaran Struktural, | BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Seluruh PPA Baru mengetahui dan memahami
Hitam Lt.3 Ketua dan Anggota Pengembangan rumah sakit dan lingkungan kerja secara
KMKP, Ketua dan menyeluruh  serta memahami kompetensi-
Anggota Komite kompetensi dasar yang wajib diketahui
PPI termasuk visi dan misi RS juga program PPI dan

Program PMKP
48 28/9/2022 |Inhouse Training Pelatihan 08.00 - 12.00 65 Aula Pegawai RSKD| Ns. Purwanto, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Penyegaran Komunikasi Efektif Moonstera S.Kep., M.Kes, Pengembangan petugas | pegawai kepada sesam petugas dan
RSKD CWSS, FISQua kepada pengguna jasa layanan dengan tepat
waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan

pasien.

49 29/9/2022 |Inhouse Training Pelatihan 08.00 - 12.00 65 Aula Pegawai RSKD| Ns. Purwanto, BLUD RSKD | Wadir Penunjang & | Untuk mewujudkan mekanisme komunikasi
Penyegaran Komunikasi Efektif Moonstera S.Kep., M.Kes, Pengembangan petugas | pegawai kepada sesam petugas dan
RSKD CWSS, FISQua kepada pengguna jasa layanan dengan tepat

waktu, akurat, lengkap jelas dan dipahami
sehingga mengurangi  potensi terjadinya
kesalahan serta meningkatkan keselamatan
pasien.
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